
КРАВВОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ
IIРОФЕССИОНАЛЪНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УIIРЕЖДЕНИЕ

(dIРИЛНГАРСКИЙ ПОЛИТШGIИIIЕСКIД;I ТЕХНИКУМ)
(КГБПОУ <dIриангарский полптехническпй техникум>>)

прикАз
24.10.202Зг. J\Ъ 174-П

г. Кодинск

о назначении наставников
и формировании
наставнических пар

В соответствии с Положением о программе наставничества и

ре€tлизации целевой модели наставниIIества в соответствии с Федеральным

законом от 29.12.20|2 г. J\Ъ 27З- ФЗ (Об образовании в Российской
Федерацип> (с изменениями и дополнениями), во исполнение постановления

Министерства просвещения РФ от 25 декабря 20|9 года J\Гs Р-145 (Об

утверждении методологии (целевой модели) наставничества для про|рамм
среднего профессион€Lпьного образования, в том числе с применением

лучших практик обмена опытом между обl^rающимися)

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Назначить наставниками в КГБПОУ <Приангарский

политехнический техникум :

- ,Щемидову О.В. - зам.директора по УВР
- Романенко Г.В. - руководителя ОБЖ
- ,Щемидову Т.П. - преподавателя
- ,Щенисенко А.М. - преподавателя

- Харитонову Г.В. - преподаватеJuI

- Михайлову И.Щ. - преподавателя.

2. Сформировать следующие наставнические пары :

- Сизых Е.С. - преподаватель и ,,Щемидова О.В. - зам.директора по УВР
- Житихина А.Н. - мастер ПО и Романенко Г.В. - руководитель ОБЖ
- Мельникова А.В. - преподаватель и ,Щемидова Т.П. - преподаватель

- Колычева В.С. - преподаватель и Харитонова Г.В. - преподаватель
- Самойлова Л.В. - преподаватель и Михайлова И.Д. - преподаватель.

3. Куратору наставнических пар Михайловой И.Д:
3.1. Поддерживать наставнические пары в разработке собственных

планов работы, коррекции и отслеживании результатов.
З.2. Отслеживать ре€tлизацию планов работы через <Школу

наставничества.



з.з. отчитываться координатору о реализации цикла наставнической

работы.
4. Контроль за исполнением прик€ва оставляю за собой.

И.о.директора М.Р.Жарких


