УТВЕРЖДЕН 
на собрании первичной профсоюзной организации
(протокол №___8____ 
от  23 декабря 2024 г. ) 
ПЛАН
работы профсоюзного комитета 
первичной профсоюзной организации
КГБПОУ «Приангарский политехнический техникум»
на 2025 год. 

	
№ П/П
	
ПЛАНИРУЕМЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ
	
СРОК ИСПОЛНЕНИЯ
	
ОТВЕТСТВЕННЫЙ 
ЗА ИСПОЛНЕНИЕ

	
1. Рассмотреть на собрании первичной профсоюзной организации


	1.1
	О проведении отчетно-выборного собрания членов первичной профсоюзной организации (ППО)
	февраль
	Председатель первичной профсоюзной организации
(Ф.И.О.)

	1.2
	Об итогах работы в 2024 году, утверждение отчета работы ППО
	
	

	1.3
	О кандидатурах в профсоюзный комитет нового созыва
	
	

	1.4
	Отчет об итогах работы контрольно-ревизионной комиссии
	
	

	1.5
	О работе профкома 
по выполнению Программы действий Профсоюза в части развития отношений социального партнерства
	
	

	1.6
	О выделении средств для приобретения подарков на 23 февраля и 8 марта членам ППО
	
	

	1.7
	Об участии в работе Комиссии 
по ведению коллективных переговоров, подготовке проекта, заключению и организации контроля за выполнением коллективного договора 
	март
	

	1.8
	О мотивации в пополнении рядов членов ППО
	
	

	1.9
	О социальных гарантиях работников учреждения при переходе в Централизованную бухгалтерию г. Енисейска
	апрель
	

	1.10
	Проведении Недели профсоюза (по отдельному плану)
	
	

	1.11
	О сверке численности членов профсоюза и итогах проверки по своевременному и правильному удержанию профсоюзных взносов с членов профсоюза.
	
	

	1.12
	Об организации и участии в Первомайской демонстрации, праздновании Дня Победы.
	май
	

	1.13
	О состоянии и мерах 
по совершенствованию делопроизводства 
в профсоюзном комитете
	июнь
	

	1.14
	Об итогах готовности здания учреждения к новому учебному году
	август
	

	1.15
	Об итогах контроля соблюдения графика отпусков, выплаты отпускных.
	сентябрь
	

	1.16
	О награждении членов ППО ведомственными, отраслевыми наградами в связи с профессиональным днем
	
	

	1.17
	О проведении специальной оценки труда
	
	

	1.18
	О проведении Единого дня действий «За достойный труд» (7 октября)
	
	

	1.19
	О поздравлении работников бухгалтерии с профессиональным праздником.
	октябрь
	

	1.20
	Участие в праздновании профессионального дня
	
	

	1.21
	О проведении правовой инспекции труда
	ноябрь
	

	1.22
	Об Коллективно-договорной компании
	декабрь
	

	1.23
	Об отчетности в АИС 1С профсоюз
	
	

	1.24
	[bookmark: _GoBack]Об итогах работы в 2025 году, утверждение отчета работы
	
	

	1.25
	Отчет об итогах работы контрольно-ревизионной комиссии
	
	

	1.26
	Об организации общего собрания ППО
	
	

	1.27
	Об утверждении сметы расходов ППО
	
	

	1.28
	О рассмотрении заявлений на вступление в ППО
	в течение года
	

	1.29
	Об оказании адресной материальной помощи членам ППО
	
	

	1.30
	Об оказании поощрения в связи с юбилейными датами
	
	

	1.31
	О внесении изменений и дополнений в Коллективный договор
	
	

	1.32
	Об итогах участия представителей первичной профсоюзной организации 
в смотрах конкурсах ЦК 
и крайкома Профсоюза, ФНПР и ФПСК
	
	

	
2. Организация деятельности первичной профсоюзной организации


	2.1
	Оформление и систематизация профсоюзной документации (протоколы заседаний профкома, профсоюзных собраний, социальный паспорт, заявления)
	
	

	2.2
	Организация и проведение проверки по своевременному и правильному удержанию профсоюзных взносов с членов профсоюза.
	
	

	2.3
	Организация работы по ведению учета членов ППО и отчетности в АИС 1С профсоюз
	
	

	2.4
	Организация и ведение профсоюзного уголка
	
	

	2.5
	Формирование подборок материалов по социально-экономическим, правовым вопросам, изготовление информационных буклетов для членов ППО
	
	

	
3. Контроль за мероприятиями по охране труда в учреждении


	3.1
	Осуществление контроля выполнения соглашения по ОТ.
	июнь, декабрь
ежеквартально
в рамках подготовки к новому учебному году или в рамках Дня охраны труда (28 апреля)
	председатель ППО, уполномоченный по ОТ

	3.2
	Организация и проведение конкурса на звание «Лучший учебный кабинет».
	
	председатель ППО, уполномоченный по ОТ, члены комиссии по ОТ

	3.3
	Организация и проведение проверки состояния кабинетов, оборудования на соответствие нормам и правилам охраны труда.
	в течение года
в течение года
в течение года
	председатель ППО, уполномоченный по ОТ, члены комиссии по ОТ

	3.4
	Осуществление контроля своевременного прохождения работниками обязательного медицинского осмотра.
	
	председатель ППО, уполномоченный по ОТ, члены комиссии по ОТ

	3.5
	Обновление и утверждение инструкций по ОТ.
	
	председатель ППО

	3.6
	Согласование графика отпусков.
	декабрь
май или декабрь
	председатель ППО

	3.7
	Анализ заболеваемости.
	
	председатель ППО, члены комиссии по ОТ

	3.8
	Организация контроля за проведением плановых инструктажей по ОТ и ТБ.
	в течение года
	члены комиссии по ОТ

	3.9
	Организация контроля за обеспечением работников СИЗ, ведением карточек учета выдачи СИЗ.
	январь
	председатель ППО, уполномоченный по ОТ, члены комиссии по ОТ

	
4. Мероприятия по реализации 
уставных и программных целей Профсоюза 


	4.1
	Осуществлять постоянный контроль за соблюдением работодателем трудовых прав членов Профсоюза
	весь период
	Члены комитета первичной профсоюзной организации

	4.2
	Проводить анализ состояния профсоюзного членства 
и выполнения финансовой политики Профсоюза
	весь период
	

	4.3
	Проводить анализ выполнения коллективного договора
	один раз 
в полугодие
	

	4.4
	Готовить предложения по дополнениям и изменениям коллективного договора
	по мере необходимости
	Представители профкома в комиссии по заключению и контролю за выполнением колдоговора

	4.5
	Участие в работе комиссии 
по заключению и контролю 
за выполнением колдоговора, комиссии по охране труда, аттестационной комиссии учреждения
	весь период
	Представители профкома в соответствующих комиссий

	4.6
	Рассматривать и формулировать мотивированное мнение 
по проектам локальных нормативных актов, содержащих нормы трудового права
	по мере необходимости
	Члены комитета первичной профсоюзной организации

	4.7
	Проводить ознакомление работников с изменениями в нормативных документах
	по мере необходи-мости
	Член комитета, ответственный за правозащитную работу
(Ф.И.О.)

	4.8
	Провести анализ работы 
с заявлениями и обращениями членов Профсоюза
	декабрь
	Член комитета, ответственный за правозащитную работу
(Ф.И.О.)

	4.9
	Проверить состояние рабочих мест и оборудования на соответствие нормам 
и правилам охраны труда
	второй квартал
	Уполномоченный 
по охране труда 
(Ф.И.О.)

	4.10
	Осуществлять контроль за проведением медицинских осмотров работников
	весь период
	

	4.12
	Согласовать инструкции 
по охране труда
	январь
	Члены комитета первичной профсоюзной организации

	4.13
	Осуществлять постоянное информирование членов Профсоюза о результативности работы профкома
	весь период
	Член комитета, ответственный за информационную работу
(Ф.И.О.)


	4.14
	Готовить и направлять материалы для Web-сайта и Информационного бюллетеня краевой организации Профсоюза
	
	

	4.15
	Проводить обновление профсоюзного уголка
	
	

	4.16
	Готовить и направлять 
в крайком Профсоюза материалы о поощрении членов Профсоюза
	весь период
	Члены комитета первичной профсоюзной организации

	4.17
	Проводить торжественное вручение профсоюзных билетов
	по мере необходи-мости
	Председатель первичной профсоюзной организации
(Ф.И.О.)

	4.18
	Провести годовую сверку профсоюзных документов
	декабрь
	Член комитета, ответственный за организационную работу
(Ф.И.О.)


	4.19
	Обеспечить участие  профактивистов в обучающих мероприятиях крайкома Профсоюза
	согласно плану обучения профактива крайкома Профсоюза
	

	4.20
	Организовать участие  членов Профсоюза в мероприятиях, посвященных 1 Мая 
и Всемирному дню действий за достойный труд
	апрель, октябрь соответственно
	

	4.21
	Оказывать содействие работе  молодежного совета первичной профсоюзной организации
	весь период
	Члены комитета первичной профсоюзной организации

	
5. Культурно-массовые и физкультурно-оздоровительные мероприятия


	5.1
	Принять участие в организации и проведении конкурса профессионального мастерства 
	Указать соответствующую дату
	Члены комитета первичной профсоюзной организации

	5.2
	Провести праздничные мероприятия, посвященные:
- профессиональному празднику
-Новому году
-23 февраля
-8 марту
	октябрь
декабрь
февраль
март
	

	5.3
	Организация поздравлений членов Профсоюза-юбиляров
	по мере необходимости
	Члены комитета первичной профсоюзной организации

	5.4
	Организация спортивного мероприятия на природе
	сентябрь
	




